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+2,9%

Het aantal werkzame personen in de
gemeente Maastricht is in 2023 met 2,9%
toegenomen (2.291 werkzame personen).

Dit factsheet is samengesteld op basis van het
jaarlijkse Werkgelegenheidsonderzoek
Limburg.

Etil research group
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6411 CR Heerlen
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Ranglijst
Werkgelegenheidsontwikkeling

Ontwikkeling
in 2023-2024

In % Abs.
Roermond +4,5% +1.811
Kerkrade +4,5% +738
Roerdalen +4,3% +245
Brunssum +3,9% +317
Eijsden-Margraten +3,3% +286
Valkenburg aan de Geul +3,2% +213
Maastricht +2,9% +2.291
Landgraaf +2,5% +321
Maasgouw +2,5% +228
Weert +2,2% +584
Venray +2,1% +545
Peel en Maas +1,9% +381
Voerendaal +1,9% +55
Beek +1,7% +194
Heerlen +1,6% +935
Leudal +1,6% +240
Mook en Middelaar +1,5% +34
Simpelveld +1,5% +32
Echt-Susteren +1,4% +196
Beekdaelen +1,2% +138
Gennep +1,1% +115
Gulpen-Wittem +1,0% +50
Nederweert +0,8% +60
Horst aan de Maas +0,6% +142
Vaals +0,3% +8
Stein +0,3% +27
Beesel +0,1% +5
Meerssen +0,0% +2
Venlo -1,6% -1.071
Sittard-Geleen -2,8% -1.618
Bergen (L.) -3,7% -181
LIMBURG +1,3% +7.323

Ranglijst
Werkgelegenheidsontwikkeling

Ontwikkeling
in 2022-2023

In % Abs.
Horst aan de Maas +7,1% +1.523
Gennep +6,2% +618
Mook en Middelaar +4,1% +89
Brunssum +3,3% +262
Gulpen-Wittem +3,2% +157
Roermond +2,9% +1.145
Heerlen +2,8% +1.579
Valkenburg aan de Geul +2,6% +171
Beek +2,6% +282
Roerdalen +2,5% +141
Maastricht +2,2% +1.732
Meerssen +2,2% +114
Venlo +2,1% +1.364
Beesel +2,0% +74
Voerendaal +1,9% +55
Venray +1,8% +463
Landgraaf +1,7% +211
Weert +1,7% +448
Stein +1,7% +160
Peel en Maas +1,7% +321
Echt-Susteren +1,6% +226
Maasgouw +1,6% +140
Bergen (L.) +1,4% +66
Beekdaelen +1,3% +148
Sittard-Geleen +1,0% +556
Nederweert +0,9% +71
Eijsden-Margraten +0,1% +9
Vaals -0,3% -7
Leudal -0,4% -57
Kerkrade -0,4% -72
Simpelveld -0,9% -19
LIMBURG +2,1% +11.970
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We rkgelegen heid- gemeente Maastricht

Werkgelegenheid 2024 naar sector

Abs. In %
Landbouw 152 0%
Industrie 7.265 9%
Bouwnijverheid 1.893 2%
Groothandel 3.561 4%
Detailhandel 7.376 9%
Vervoer en opslag 2.043 3%
Horeca 5.687 7%
Info en communicatie 3.452 4%
Financiéle instellingen 632 1%
Zakelijke diensten 13.791 17%
Overheid 5.641 7%
Onderwijs 9.152 1%
Gezondheidszorg 17.047 21%
Cultuur-sport-recreatie 2.130 3%
Overige diensten 1.316 2%
Totaal 81.138 100%

Werkgelegenheid 2024 naar sector, in %
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Werkgelegenheid 2024 naar grootteklasse (aantal werkzame personen naar grootteklasse)

Abs, In %
1 werkzame persoon 9.734 12%
2 t/m 4 werkzame personen 4.507 6%
5 t/m 9 werkzame personen 5.359 7%
10 t/m 19 werkzame personen 5.328 7%
20 t/m 49 werkzame personen 8.888 1%
50 t/m 99 werkzame personen 7.342 9%
100 t/m 199 werkzame personen 8.486 10%
200 t/m 499 werkzame personen 10.934 13%
500 t/m 799 werkzame personen 6.486 8%
800 t/m 999 werkzame personen 1.719 2%
1.000 e.m. werkzame personen 12.355 15%
Totaal 81.138 100%
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Werkgelegenheid 2024 naar vestigingsmilieu

Abs. In %
Bedrijventerreinen 10.845 13%
Stedelijk dienstenterreinen 24128 30%
Centrumgebieden 14.547 18%
Solitaire locaties 31.618 39%
Totaal 81.138 100%
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Werkgelegenheidsontwikkeling

Werkgelegenheidsontwikkeling in de laatste 10 jaar, in %

4,0
Verandering per jaar De gemiddelde groei van de werkgelegenheid
3.5 in de afgelopen 10 jaar bedraagt: 1,4%
Abs. Abs. In %
2014 71.284
2015 70.715 -569 -0.8%
2016 71.512 o7 1.1%
2017 71.678 166 02%
2018 74.204 2.526 3,5%
2019 75.368 1.164 1.6%
2020 75.489 121 0.2%
2021 75.665 176 02%
2022 77.115 1.450 1.9%
2023 78.847 1.732 2,2%
2024 81.138 2.291 2,9%

2014 2015

Werkgelegenheidsontwikkeling 2023-2024, naar sector

Verandering

Abs. Abs. In %
01 Landbouw 152 8 5,6%
02 Industrie 7.265 191 2,7%
03 Bouwnijverheid 1.893 119 6,7%
04 Groothandel 3.561 347 10,8%
05 Detailhandel 7.376 108 1,5%
06 Vervoer en opslag 2.043 124 6,5%
07 Horeca 5.687 80 1,4%
08 Info en communicatie 3.452 -184 -5,1%
09 Financiéle instellingen 632 18 2,9%
10 Zakelijke diensten 13.791 433 3,2%
11 Overheid 5.641 195 3,6%
12 Onderwijs 9.152 358 4,1%
13 Gezondheidszorg 17.047 369 2,2%
14 Cultuur-sport-recreatie 2.130 61 2,9%
15 Overige diensten 1.316 64 5,1%
Totaal 81.138 2.291 2,9%

Bron: Etil - Vestigingenregister Limburg (VRL)
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Top 30 branches 2024 op basis van werkgelegenheid

Top 30 vestigingen 2024 op basis van werkgelegenheid

Branche Werkgelegenheid Naam Branche
Universitair medische centra 6.040 Maastricht UMC+ Universitair medische centra
Universitair hoger onderwijs 5.020 Mercedes-Benz Cust. Ass. Center Maastricht NV Callcenters
Callcenters 3.960 Vodafone Draadgebonden telecommunicatie
Algemeen overheidsbestuur 3.800 Provincie Limburg Algemeen overheidsbestuur
Supermarkten en dergelijke winkels met een algemeen assort. 1.930 Envida Zorgthuis Thuiszorg
Restaurants 1.800 Gemeente Maastricht Algemeen overheidsbestuur
Thuiszorg 1.780 MTB Sociale werkvoorziening
Draadgebonden telecommunicatie 1.360 Politie Limburg - Bureau Maastricht Centrum Zuid Politie
Verzorgingshuizen 1.260 Maastricht University - Mhens Divisie Neuroscience Universitair hoger onderwijs
Cafetaria's, lunchrooms, snackbars, eetkramen e.d. 1.200 Maastricht University - GROW Universitair hoger onderwijs
Cafés 1.120 CSUB.V. Overige reiniging
Sociale werkvoorziening 960 Belastingdienst kantoor Maastricht Algemeen overheidsbestuur
Organisatie-adviesbureaus 960 Enexis Netbeheer B.V. Beheer en exploitatie van transportnetten voor elektriciteit
Hotel-restaurants 890 Teleperformance B.V. Callcenters
Politie 870 Stichting Envida Concerndiensten binnen eigen concern
Huizen en dagverblijven voor verstandelijk gehandicapten 770 Maastricht University - Fdp/Fhml Universitair hoger onderwijs
Niet-universitair hoger onderwijs 770 WML Winning en distributie van water
Groothandel in medische en tandheelkundige instrumenten 750 Medtronic Bakken Research Center B.V. Technisch speur- en ontwikkelingswerk
Kinderopvang 700 DHL Finance Services B.V. Callcenters
Basisonderwijs voor leerplichtigen 690 Carim Speur- en ontwikkelingswerk op het gebied van gezondheid
Praktijken van med. specialisten en med. dagbehandelcentra 680 Mora Produktie B.V. Vervaardiging van kant-en-klaarmaaltijden en snacks
Technisch speur- en ontwikkelingswerk 680 Maastricht University - School of Business and Econon Universitair hoger onderwijs
Verpleeghuizen 660 Centrumlocatie Maasveld/Huize Maasveld Huizen en dagverblijven voor verstandelijk gehandicapten
Overige reiniging 660 Intergarde B.V. Particuliere beveiliging
Rechtspraak 650 Psycho-Medisch Streekcentrum Vijverdal Geestelijke gezondheids- en verslavingszorg met overnachting
Winkels in bovenkleding en mode-artikelen (algemeen ass.) 650 Callcenter H&M Callcenters
Beheer en exploitatie van transportnetten voor elektriciteit 590 Koninklijke Mosa B.V. Vervaardiging van keramische tegels en plavuizen
Concerndiensten binnen eigen concern 580 RWS Zuid-Nederland, Hoofdkantoor Maastricht Algemeen overheidsbestuur
Particuliere beveiliging 580 VISTA college - Sibemaweg Middelbaar beroepsonderwijs en educatie (gecombineerd)
Speur- en ontwikkelingswerk op het gebied van gezondheid 570 Sappi Maastricht B.V. Vervaardiging van grafisch papier en karton

Werkgelegenheid = fulltime, parttime en uitzendkrachten
(afgerond op 10-tallen, 0 is < 5 wp).

Bron: Etil - Vestigingenregister Limburg (VRL)

Het bovenstaande overzicht gaat in op de grootste vestigingen en niet op de grootste ondernemingen,
ondernemingen kunnen namelijk bestaan uit meerdere vestigingen c.q. filialen.
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Werkgelegenheidseffect in 2023-2024 Werkgelegenheidseffect in 2023-2024

Abs. Autonome toename
Oprichtingen
Oprichtingen 2.205
Opheffingen -1.461 Verhuizingen inkomend
Verhuizingen inkomend 454 Verhuizinge uitgaand
Verhuizingen uitgaand -451
Autonome toename 5.107 Opheffingen
Autonome afname -3.563 Autonome afname
Saldo +2.291 -4.000 -2.000 0 2.000 4.000 6.000

Werkgelegenheidseffect 2023-2024 per mutatiesoort, naar sector

Oprichtingen Opheffingen Verhuizingen van/naar Maastricht Autonome ontwikkeling
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Bron: Etil - Vestigingenregister Limburg (VRL)



	3.1 Werkgelegenheid gemeente 30928_27728_{8F0801E9-E162-4A21-B282-F3392758893F}.rpt
	Maastricht


