Werkgelegen heid - gemeente Gulpen-Wittem

Etil research

group

- 5,5%

Het aantal werkzame personen in de
gemeente Gulpen-Wittem is in 2024 met
5,5% afgenomen (-284 werkzame personen).

Dit factsheet is samengesteld op basis van het
jaarlijkse Werkgelegenheidsonderzoek
Limburg.
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Ranglijst

Werkgelegenheidsontwikkeling

Ontwikkeling
in 2024-2025

In % Abs.
Roermond +1,8% +751
Landgraaf +1,7% +223
Beesel +1,6% +63
Maastricht +1,2% +957
Beek (L.) +1,1% +126
Simpelveld +0,9% +21
Mook en Middelaar +0,5% +12
Echt-Susteren +0,5% +70
Eijsden-Margraten +0,5% +41
Venray +0,3% +90
Venlo +0,3% +191
Weert +0,3% +76
Vaals +0,1% +3
Voerendaal +0,1% +3
Nederweert -0,1% -8
Meerssen -0,2% -8
Brunssum -0,2% -15
Valkenburg aan de Geul -0,2% -14
Kerkrade -0,3% -50
Maasgouw -0,4% -38
Stein (L.) -0,4% -44
Gennep -0,6% -60
Horst aan de Maas -0,6% -150
Roerdalen -0,8% -48
Bergen (L.) -0,9% -42
Heerlen -1,0% -592
Peel en Maas -1,2% -232
Leudal -1,8% -282
Sittard-Geleen -2,2% -1.275
Beekdaelen -2,8% -330
Gulpen-Wittem -5,5% -284
LIMBURG -0,1% -845

Ranglijst
Werkgelegenheidsontwikkeling

Ontwikkeling
in 2023-2024

In % Abs.
Roerdalen +4,8% +271
Roermond +4,7% +1.899
Kerkrade +4,6% +757
Brunssum +3,6% +293
Valkenburg aan de Geul +3,3% +218
Eijsden-Margraten +3,2% +276
Horst aan de Maas +3,2% +732
Maastricht +3,0% +2.371
Voerendaal +2,8% +82
Landgraaf +2,7% +339
Venray +2,4% +639
Weert +2,3% +626
Beek (L.) +2,3% +259
Maasgouw +2,3% +210
Peel en Maas +1,9% +380
Mook en Middelaar +1,9% +43
Leudal +1,6% +246
Heerlen +1,6% +905
Gulpen-Wittem +1,5% +75
Echt-Susteren +1,3% +189
Vaals +1,2% +29
Gennep +1,2% +124
Simpelveld +1,1% +24
Nederweert +1,0% +80
Beekdaelen +0,8% +95
Beesel +0,2% +9
Meerssen +0,0% +2
Stein (L.) +0,0% +3
Bergen (L.) -0,5% -24
Venlo -1,7% -1.129
Sittard-Geleen -3,0% -1.735
LIMBURG +1,4% +8.288
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Werkgelegen heid- gemeente Gulpen-Wittem group

Werkgelegenheid 2025 naar sector

Abs. In %
Landbouw 255 5%
Industrie 208 4%
Bouwnijverheid 205 4%
Groothandel 100 2%
Detailhandel 497 10%
Vervoer en opslag 209 4%
Horeca 1.010 21%
Info en communicatie 71 1%
Financiéle instellingen 1 0%
Zakelijke diensten 497 10%
Overheid 163 3%
Onderwijs 342 7%
Gezondheidszorg 988 20%
Cultuur-sport-recreatie 204 4%
Overige diensten 140 3%
Totaal 4.900 100%

Werkgelegenheid 2025 naar sector, in %

Werkgelegenheid 2025 naar grootteklasse (aantal werkzame personen naar grootteklasse)

Abs. In % i

1 werkzame persoon 1.351 28%

2 t/m 4 werkzame personen 726 15%

5 t/m 9 werkzame personen 620 13% 53;;?9

10 t/m 19 werkzame personen 687 14% 2049

20 t/m 49 werkzame personen 451 9% wp

50 t/m 99 werkzame personen 384 8%

100 t/m 199 werkzame personen 681 14%

Totaal 4.900 100%

Werkgelegenheid 2025 naar vestigingsmilieu
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Bron: Etil - Vestigingenregister Limburg (VRL)

Vervoer en opslag

Horeca

IS

Info en communicatie

Abs. In %
Bedrijventerreinen 36 1%
Centrumgebieden 529 1%
Solitaire locaties 4.335 88%
Totaal 4.900 100%

Overheid
Onderwijs

Gezondheidszorg
Overige diensten
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Financiéle instellingen §
Cultuur/sport/recreatie
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Werkgelegenheidsontwikkeling Werkgelegenheidsontwikkeling in de laatste 10 jaar, in %
8,0
Verandering per jaar De gemiddelde groei van de werkgelegenheid
in de afgelopen 10 jaar bedraagt: 1,5%
Abs. Abs, In % 60
2015 4.257 40
2016 4.265 8 0.2% ' 78
0,
2017 4.300 35 0.8% .
0, 3
2018 4.301 1 0.0%

131 3,0%
2019 4.432 ’ “
337 0,0

2020 4769 7.6%

2021 4.871 102 21%
2022 4.938 67 14% 20 o
2023 5.109 171 3.5% ’
2024 5184 75 1,5% -4,0
2025 4.900 -284 -5,5%
6,0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Werkgelegenheidsontwikkeling 2024-2025, naar sector Werkgelegenheidsontwikkeling 2024-2025, naar sector
Verandering

Abs. Abs. In %
01 Landbouw 255 2 0,8%
02 Industrie 208 -52 -20,0%
03 Bouwnijverheid 205 -8 -3,8%
04 Groothandel 100 -6 -5,7%
05 Detailhandel 497 -2 -0,4%
06 Vervoer en opslag 209 1 0,5%
07 Horeca 1.010 3 0,3%
08 Info en communicatie 71 3 4,4%
09 Financiéle instellingen 11 0 0,0% 10
10 Zakelijke diensten 497 17 3,5% »
11 Overheid 163 0 0,0%
12 Onderwijs 342 1 0,3% 12
13 Gezondheidszorg 988 -242 -19,7% 13
14 Cultuur-sport-recreatie 204 0 0,0% 14
15 Overige diensten 140 -1 -0,7%
Totaal 4.900 -284 -5,5% 15

-20,0 -16,0 -12,0 -8,0 -4,0 0,0 4,0 8,0

Bron: Etil - Vestigingenregister Limburg (VRL)
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Top 30 branches 2025 op basis van werkgelegenheid

Top 30 vestigingen 2025 op basis van werkgelegenheid

Branche Werkgelegenheid Naam Branche
Exploitatie van hotel-restaurants 350 U-Center / Hilltops facilitair Verblijfszorg langdurige geest. zorg & middelenverslaving
Verblijffszorg met pers. verzorging & begeleiding ouderen 200 Scholengemeenschap Sophianum - Gulpen Havo, vwo en vmbo
Exploitatie van restaurants 200 Gemeente Gulpen-Wittem Algemeen overheidsbestuur
Verhuur van vakantiehuisjes en appartementen 190 Zorgcentrum Dr. Ackenshuis Verblijfszorg met pers. verzorging & begeleiding ouderen
Verbliffszorg langdurige geest. zorg & middelenverslaving 180 Plus Supermarkt Kleijnen Gulpen B.V. Niet-gespec. detailhandel met overheersing voedsel & genot
Algemeen overheidsbestuur 150 PostNL Postdiensten met universele dienstverplichting
Havo, vwo en vmbo 150 Woonzorgcentrum Klein Gulpen Verblijfszorg met pers. verzorging & begeleiding ouderen
Niet-gespec. detailhandel met overheersing voedsel & genot 130 Gulpener Bierbrouwerij Vervaardiging van bier
Vervaardiging van bier 100 Arriva Personenvervoer Nederland B.V. Personenvervoer over de weg met dienstregeling
Postdiensten met universele dienstverplichting 80 Heerenhof Verpleeghuiszorg
Houden van melkvee 80 Cicogna B.V. Verpleging en verzorging thuis en kraamzorg
Regulier basisonderwijs 80 Hotel Herberg de Smidse B.V. Exploitatie van hotel-restaurants
Verpleeghuiszorg 80 Taxibedrijf van Loo B.V. Personenvervoer op aanvraag per voertuig met chauffeur
Activiteiten van organisatie-adviesbureaus 80 SBO St. Bernardus Speciaal basisonderwijs
Verpleging en verzorging thuis en kraamzorg 70 Mosaqua Exploitatie van zwembaden
Exploitatie van drinkgelegenheden 70 Hotel Klein Zwitserland Exploitatie van hotel-restaurants
Exploitatie van kampeerterreinen 60 Hotel Restaurant Gerardushoeve Exploitatie van hotel-restaurants
Detailhandel in brood en banket 60 Gulpener Bierbrouwerij Vervaardiging van bier
Personenvervoer over de weg met dienstregeling 60 Gulpener BrouwLokaal Exploitatie van drinkgelegenheden
Burgerlijke en utiliteitsbouw 60 Bergmans en Wijnen Elektro B.V. Overige elektrische installatie
Kinderopvang 60 Basisschool de Triangel Regulier basisonderwijs
Huisartsenzorg 50 Brut 172 B.V. Exploitatie van restaurants
Activ. van ingenieurs en overig technisch ontwerp en advies 50 Envida Zorgthuis - Wijkgebouw Mechelen Huishoudelijke hulp voor ouderen en mensen met een handicap
Personenvervoer op aanvraag per voertuig met chauffeur 50 Hotel Inkelshoes Exploitatie van hotel-restaurants
Exploitatie fastfoodrestaurants, cafetaria's, ijssalons e.d. 50 Talent B.V. Jeugdzorg met verblijf
Sociaal-maatschappelijk welzijnswerk 50 Grand-Café Neubourg Exploitatie van restaurants
Ov. activ. op het gebied van ontspanning en recreatie (rest) 40 Liza group Holding Computerconsultancy & beheer computerfaciliteiten
Kappers- en barbiersactiviteiten 40 Herstelzorg Heuvelland Sociaal-maatschappelijk welzijnswerk
Psychologische zorg 40 Klooster Wittem Ov. activ. op het gebied van ontspanning en recreatie (rest)
Activiteiten op het gebied van uitvoerende kunst 40 Julemont B.V. Exploitatie van hotel-restaurants

Werkgelegenheid = fulltime, parttime en uitzendkrachten
(afgerond op 10-tallen, 0 is < 5 wp).

Bron: Etil - Vestigingenregister Limburg (VRL)

Het bovenstaande overzicht gaat in op de grootste vestigingen en niet op de grootste ondernemingen,

ondernemingen kunnen namelijk bestaan uit meerdere vestigingen c.q. filialen.
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Werkgelegenheidseffect in 2024-2025 Werkgelegenheidseffect in 2024-2025

Abs. Autonome toename
Oprichtingen
Oprichtingen 138
Opheffingen 141 Verhuizingen inkomend
Verhuizingen inkomend 40 Opheffingen
Verhuizingen uitgaand -280
Autonome afname
Autonome toename 209
Autonome afname -250 Verhuizinge uitgaand
Saldo -284

Werkgelegenheidseffect 2024-2025 per mutatiesoort, naar sector

Oprichtingen

Zakelijke dienstverl.
Horeca

Gez.- en welzijnszorg
Detailhandel
Onderwijs
Bouwnijverheid

Ov. dienstverlening
Cultuur/sport/recreatie
Informatie en comm.
Landbouw

Opheffingen

-200

Gez.- en welzijnszorg
Horeca

Zakelijke dienstverl.
Detailhandel
Bouwnijverheid
Industrie
Cultuur/sport/recreatie
Landbouw

Ov. dienstverlening

-100

100

Verhuizingen van/naar Gulpen-Wittem

Zakelijke dienstverl.
Onderwijs
Cultuur/sport/recreatie
Landbouw

Industrie

Vervoer en opslag
Informatie en comm.

Ov. dienstverlening

Autonome ontwikkeling

200

300

Gez.- en welzijnszorg
Horeca

Zakelijke dienstverl.
Vervoer en opslag
Landbouw
Cultuur/sport/recreatie
Informatie en comm.
Overheid

Ov. dienstverlening

Groothandel B iverheid
Groothandel Onderwijs ouwnijvernei Detailhandel
Overheid Vervoer en opslag Groothandel Bouwnijverheid
Financiéle instellingen Informatie en comm. Detailhandel Groothandel
Vervoer en opslag Financiéle instellingen Horeca Onderwijs
Industrie Overheid Gez.- en welzijnszorg Industrie
-32 -50 -30 -10 10
5 15 25 35 280 -200 -120 -40 40 } }
240 160 80 0 40 20 0 20

Bron: Etil - Vestigingenregister Limburg (VRL)
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